
神栖済生会病院 医療ソーシャルワーカー募集 

雇用形態 正規職員 

募集人数 1 人 

業務内容 
当院の地域医療連携室の業務です。 
患者さんやご家族が抱える悩みや問題について、解決を図るために病院と関係機関との調整や
連係を行っていただきます。 

募集要件 

必要経験・スキル：未経験可能。 
保有資格：社会福祉士 
卒業区分：新卒 、 既卒 
人物像：明るく、元気のある快活な人 

入職時期 随時 

契約期間 無期 

試用期間 6 か月 

休日 

土日、祝日（オンコール対応有） 
年末年始：12 月 30 日～1 月 3 日 
有給休暇：入職 6 ヶ月後に 10 日（労働基準法に準ずる） 
その他の休暇：リフレッシュ休暇 正職員 4 日（年間通して取得可） 

勤務時間 8 時 30 分から 17 時 30 分（休憩 60 分） 

残業 あり（残業実績：10 時間程度） 

オンコール 
手当：平日 1000 円、土日祝日 1500 円、７日／月程度 
詳細：通報事案等の連絡調整 

給与 

174,700（高校卒）～194,900（大学卒）（初任給の例）職務手当 1 万円、処遇改善手当 5 千円含 
経験者は経験年数を考慮して調整します 
扶養手当（該当者）6,500 円～10,000 円（扶養親族に応じ支給） 
通勤手当：上限 15,000 円（距離による） 
車通勤： 可 駐車場代：無 

賞与 年 2 回（昨年実績：3 か月） 

昇給制度 有、1 回／年 

退職金制度 有 

社会保険 雇用保険，労災保険，健康保険，厚生年金 

定年制 有、62 歳 

再雇用 有、65 歳まで 

職場環境 20 代から 60 代 

選考方法 面接 ⇒ 内定 ⇒ 決定(概ね 10 日以内) 

問合先 
総務課 伊藤、江口 
0299-97-2111 
kyujin@kamisusaisei.jp 

勤務場所 茨城県神栖市知手中央 7-2-45 
HP https://www.kamisusaisei.jp/ 



 


